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 بخشنامه -مانیزا یدر خصوص  مرخص:موضوع 
  سلام علیکم 

پیرو نامه شماره با توجه به برخی ابهامات در خصوص نحوه احتساب مدت مرخصی زایمان و احتراماً      
  .استحضار می رساند معاونت توسعه موارد ذیل به 24/4/92د مورخ /1227/209
تاریخ اجراي مصوبه مذکور از زمان تصویب قانون اصلاح قوانین تنظیم جمعیت و خانواده توسط  .1

 . تعیین می گردد )20/3/92(مجلس شوراي اسلامی 

با توجه به اینکه این مصوبه مشمول مادرانی که سن فرزند آنان به نه ماهگی نرسیده باشد لذا مبناي  .2
لذا مادرانی که قبل از ابلاغ قانون و پس از اتمام . فرزند می باشد نه ماهگیان تا محاسبه مرخصی زایم

شش ماه مرخصی زایمان شروع بکار نموده اند می توانند تا نه ماهگی فرزند خود مجددا از مرخصی 
 .زایمان استفاده نمایند

-هاستفاده نمود ستحقاقیمرخصی اقانون تا ابلاغ آن از  تصویبدر صورتی که مادران مشمول از تاریخ  .3
 فوق ایشانمرخصی استحقاقی مدت و شده به مرخصی استعلاجی تبدیل  استحقاقی ایشان ند، مرخصیا

 . برگشت داده می شود

مرخصی ، قانون تا ابلاغ آن تصویبمادران مشمول از تاریخ به  بدون حقوقاعطاي مرخصی  در صورت .4
 .یل می گرددبدون حقوق ایشان لغو و به مرخصی استعلاجی تبد

اضطراري  مرخصی ، مدت دستورالعمل مرخصی ها 26 آئین نامه و ماده 82ماده  3تبصره با استناد به  .5
 . ایام تعطیل خواهد بود با احتساب تاریخ ولادت فرزند ازبوده که   پانزده روزجهت مراقبت از همسر 

رفاه اجتماعی مبنی بر افزایش مدت  به وزارت تعاون، کار و مصوبه هیئت محترم وزیرانبا توجه به ابلاغ  .6
در حال حاضر موضوع ، ) 19/4/92هـ مورخ 46587ت / 92091به شماره ( مرخصی زایمان به نه ماه

 از سويسازمان تامین اجتماعی  توسطول مشمجهت مادران مرخصی زایمان افزایش سه ماه پذیرش 
 .   می باشداین اداره کل در حال پیگیري 

، مدت مرخصی استعلاجی زایمان برابر با مقررات آئین نامه هیات علمی 94ماده  3ره با استناد به تبص .7
با توجه به اصلاحیه فوق الذکر قانون اصلاح قوانین تنظیم جمعیت و خانواده  لذا می باشدعمومی دولت 

  . می باشندماه  9به اعضاي هیات علمی نیز مشمول افزایش مرخصی زایمان 
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